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FAKÜLTE HAKKINDA
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi:
Fakültemiz, 18 Mayıs 2018 tarihli ve 30425 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 7141 sayılı “Yükseköğretim Kanunu
ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun" ile Tarsus Üniversitesine
bağlı bir fakülte olarak kurulmuştur. Halihazırda Fakültemiz uhdesinde Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü
ile Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü teşekkül ettirilmiş olup, 2020-2021 eğitim öğretim yılında anılan bölümlere
öğrenci alımına başlanmıştır.

Misyonumuz
Fakültemiz evrensel nitelikte bilgi üretimini merkeze alarak araştırmacı, yenilikçi ve özgün bir akademik iklimin
tesisi için kararlılıkla çalışmaktadır. İnsanlığın gelişimine katkı sağlayan çağdaş bir eğitim ve öğretim kültürü
oluşturma hedefiyle, hem ulusal hem de uluslararası gelişmelere hâkim, toplumsal hassasiyeti yüksek ve nitelikli
bireyler yetiştirmeyi temel görev edinmiştir. Bu doğrultuda, kaliteli ve özgün bir eğitim modeli aracılığıyla
bilimsel literatüre değer katan çalışmalar yürütürken; iç ve dış paydaşlarımızla kurduğumuz güçlü iş birlikleri
sayesinde akademik birikimimizi toplumsal hizmete dönüştürmeyi amaçlamaktayız.

Vizyonumuz
Tüm paydaşlarına sunduğu yüksek katma değerle fark yaratan fakültemiz; yenilikçi ve özgün akademik
yaklaşımıyla, kendi alanında öncelikli olarak tercih edilen, ulusal ve uluslararası düzeyde tanınan saygın bir eğitim
ve araştırma kurumu olmayı vizyon edinmiştir.
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%

Artış

2019 - 1 1 1 - 3 -

2020 - 2 4 1 5 12 300

2021 - 2 7 1 6 16 33,3

2022 - 2 8 1 5 16 -

2023 1 3 7 1 6 18 12,5

2024 1 3 7 1 6 18 -

2025 2 5 2 1 5 15 - 17



İDARİ KADRO





İİBF E-BÜLTENİ

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi olarak her akademik yılın
sonunda düzenli olarak hazırladığımız bu bülten, eğitim-
öğretim yılı boyunca gerçekleştirdiğimiz akademik, sosyal ve
kültürel faaliyetlerin bütüncül bir dökümünü sunan kurumsal
hafıza belgemizdir. Bültenimiz; sadece akademik kadromuzun
ve öğrencilerimizin bir yıl içindeki emeğini görünür kılmakla
kalmayıp, aynı zamanda yenilikçi öğrenme metotlarımızdan
uluslararası iş birliklerimize, toplumsal katkı projelerimizden
mezuniyet gururumuza kadar fakültemizin dinamik yapısını
tüm paydaşlarımıza şeffaf bir şekilde aktarmayı
amaçlamaktadır. Kurumsal aidiyeti güçlendiren ve kalite
standartlarımızı belgeleyen bu çalışma, fakültemizin stratejik
hedefleri doğrultusunda katettiği mesafenin ve yarattığı
toplumsal değerin somut bir göstergesidir.



EĞİTİM-ÖĞRETİM
FAALİYETLERİ



ADAY ÖĞRENCİ SAYFASI

İİBF aday öğrencilerine yönelik olarak, fakülte hakkında kapsamlı ve erişilebilir bilgi sunmak amacıyla sekmeli bir “Aday Öğrenci”
sayfası oluşturulmuştur. Bu yapı sayesinde kullanıcılar; eğitim olanakları, uluslararasılaşma, araştırma ve öğrenci yaşamına ilişkin
bilgilere kolayca ulaşabilmektedir.



ÖĞRENCİ SAYILARI ve PROGRAM KAPASİTESİ

Lisans Öğrenci Sayıları

Birimin Adı I. Öğretim
Genel Toplam

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Erkek Kız

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 99 130 229

Yönetim Bilişim Sistemleri 113 132 245

Hazırlık (İngilizce) 31 49 80

Toplam 243 311 554

Lisansüstü Öğrenci Sayıları 

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Tezli Yüksek Lisans 43

Doktora 15

Toplam 58

Lisans Öğrenci Kontenjanları

Birimin Adı I. Öğretim
Doluluk Oranı

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi YKS Yerleşen

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 40 41 %100

Yönetim Bilişim Sistemleri 55 55 %100

Toplam 95 96 %100

Lisansüstü Öğrenci Kontenjanları

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

Tezli Yüksek Lisans 15

Doktora 5

Toplam 20



ÖĞRENCİ GÖSTERGELERİ / MEZUN 
ÖĞRENCİLER

Lisans Mezun Öğrenci Sayıları (2025)

Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 11

Yönetim Bilişim Sistemleri 16

Toplam 27

Lisansüstü Mezun Öğrenci Sayıları (2025)

Tezli Yüksek Lisans 5

Doktora 2

Toplam 7



Yükseköğretim Kurulu (YÖK) Mezun Başarı Atlası 2025
verilerine göre Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS)’nda
KPSS 121 (Ortalaması) Puanı alanında Fakültemiz Siyaset
Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü 75,93559 puanla Kamu
Yönetimi ile Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümleri
arasında KPSS başarı puanı sıralaması ortalamasına göre
devlet üniversiteleri arasında ikinci olmuştur.

Fakültemiz Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü ise
76.467295 puan ile Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümleri
arasında KPSS başarı puanı sıralaması ortalamasına göre 31
üniversite arasından sekizinci olmuştur.

ÖĞRENCİ GÖSTERGELERİ / KPSS BAŞARI ORANI

KPSS BAŞARILARIMIZ



EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

EĞİTİM TEMALI ETKİNLİK TÜRÜ SAYISI

Seminer 10

Konferans 2

Webinar 9

Teknik Gezi 4

Oryantasyon programı 2

Kariyer Etkinlikleri 8

Deneyim Paylaşımı 1

Çalıştay 2

Toplam 41

Her etkinlik sonrasında katılımcılara bir anket uygulanmakta ve sonuçlar sonraki etkinliklerin 
planlanmasında ve iyileştirme adımlarında kullanılmaktadır.



Tarsus Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü’nün 2025-2026
akademik yılına yönelik oryantasyon programı, Bölüm Başkanımız Doç. Dr.
Özlem İpek başkanlığında ve tüm bölüm akademisyenlerimizin katılımıyla
B-302 numaralı derslikte yüz yüze olarak başarıyla gerçekleştirilmiştir.

Program, birinci sınıf öğrencilerinin üniversiteye adaptasyonunu
kolaylaştırmak, akademik süreçler hakkında bilgilendirmek ve sosyal
yaşamla ilgili rehberlik sağlamak amacıyla düzenlenmiştir. Etkinlikte,
öğrencilerimize akademik program yapısı, ders içerikleri ve eğitim
olanaklarının yanı sıra; ulaşım, yemekhane, kütüphane, spor tesisleri,
burslar ve kısmi zamanlı çalışma imkânları gibi konularda da kapsamlı
bilgiler verilmiştir. Bölümümüz akademisyenleri, öğrencilere hem
akademik hem de sosyal konularda önemli yönlendirmelerde bulunmuş,
öğrencilerin soruları yanıtlanmış ve program verimli bir şekilde
tamamlanmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

2025-2026 YBS BÖLÜMÜ ORYANTASYON PROGRAMI 



Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 2025-2026 Eğitim-Öğretim yılı
oryantasyon toplantısı gerçekleştirilmiştir. Bölüm akademik personelimizin
ve bölümümüzü kazanarak kayıt yaptıran öğrencilerimizin katılımıyla
gerçekleştirilen toplantıda; tanışma etkinliği; akademik ve idari süreçlerin
tanıtımı ve soru-cevap bölümü yapılarak oryantasyon eğitimi
tamamlanmıştır.

Etkinlikte, bölümümüz öğretim elemanı Arş. Gör. Mehmet Said KAYA
tarafından öğrencilere akademik program yapısı, ders içerikleri ve eğitim
olanakları detaylı bir şekilde tanıtılmıştır. Bölüm Başkanımız Doç. Dr.
Ahmet YAMAN öğrencilere hitap ederek, onları yeni akademik yıl için
motive etmiş ve kariyer planlamaları hakkında önemli tavsiyelerde
bulunmuştur.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

2025-2026 SBKY BÖLÜMÜ ORYANTASYON PROGRAMI 



Fakültemiz öğretim elemanlarımızın katkılarıyla her eğitim 
öğretim dönemi içerisinde Bölüm Seminerleri düzenlemektedirler.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

BÖLÜM SEMİNERLERİ



Fakültemizin akademik etkinlikleri kapsamında Dr. Öğr.
Üyesi Tuğba Aydın Halisoğlu, «Vatansızlık Politikası»
üzerine bir sunum gerçekleştirmiştir. Etkinlikte, küresel
göç hareketleri bağlamında vatansızlık olgusu,
uluslararası hukuktaki yeri ve devletlerin bu konudaki
güncel politikaları analiz edilmiştir. Seminer, temel insan
hakları ve aidiyet kavramlarının yönetimsel boyutuna dair
kritik perspektifler sunarak soru-cevap bölümüyle
tamamlanmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Vatansızlık Politikası Semineri



Seminerde, enerji yoksulluğunun birey ve toplum sağlığı
üzerindeki etkileri, enerji verimliliği politikalarının sosyal
refaha katkısı ve sürdürülebilir enerji kullanımının kamu
politikaları açısından önemi ele alınmıştır. Seminer,
öğretim üyeleri ve öğrencilerimizin B-202 numaralı
derslikte yüz yüze katılım sağlayabileceği şekilde
gerçekleştirilmiştir.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

TÜBİTAK 2219 PROJESİ YAYGIN ETKİ- Enerji Yoksulluğu ve 
Sağlık Enerji Verimliliği Politikasının Rolü 



Fakültemiz Bölüm Seminerleri kapsamında, Doç. Dr.
Ahmet Yaman’ın sunumuyla «Kentsel Ekonomik
Performansın Ölçülmesi: Türkiye'deki Büyükşehir
Belediyeler Örneği» başlıklı etkinlik gerçekleştirilmiştir.
Seminerde, Türkiye’deki büyükşehir belediyelerinin
ekonomik çıktıları ve verimlilik düzeyleri bilimsel veriler
ışığında analiz edilerek, yerel yönetimlerin kalkınmadaki
stratejik rolü tartışılmıştır.
Akademik personelimiz ve öğrencilerimizin yoğun katılım
gösterdiği etkinlik, kentsel ekonomi literatüründeki
güncel yöntemlerin kamu yönetimi perspektifiyle
değerlendirilmesine olanak sağlamıştır. Sunum,
katılımcıların sorularının yanıtlanması ve kentsel
performansın artırılmasına yönelik çözüm önerilerinin
paylaşılmasıyla sona ermiştir.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Kentsel Ekonomik Performansın Ölçülmesi
Türkiye'deki Büyükşehir Belediyeler Örneği



Fakültemiz akademik personeli Doç. Dr. Murat GENÇ
tarafından "Aşırı Öğrenme Makinesi İle Kimlik Avı Tespiti"
başlıklı seminer düzenlenmiştir. Seminerde, yapay zeka ve
makine öğrenimi tekniklerinin kimlik avı tespiti
süreçlerine nasıl entegre edilebileceği ve bu yöntemlerin
güvenlik alanındaki etkinliği ele alınmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Aşırı Öğrenme Makinesi İle Kimlik Avı Tespiti 



15 Mayıs 2025 tarihinde Fakültemiz akademik personeli
Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS tarafından, “BIST Elektrik
Endeksinin Kestirimi” başlıklı sunum gerçekleştirilmiştir.
Seminerde, Borsa İstanbul'da işlem gören elektrik
sektörüne ait endeksin öngörülmesine yönelik analiz
yöntemleri ele alınmış; finansal verilerin yorumlanması
ve karar destek sistemleri çerçevesinde yapılan çalışmalar
detaylı bir şekilde katılımcılarla paylaşılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

BIST Elektrik Endeksinin Kestirimi



Fakültemiz akademik personeli Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ
tarafından "Yönetim Bilişim Sistemleri için Online İş
Olanakları" başlıklı seminer düzenlenmiştir. Seminerde,
dijitalleşen iş dünyasında artan online çalışma fırsatları
ele alınmış; uzaktan çalışma, serbest (freelance) çalışma
platformları, dijital beceri gereksinimleri ve kariyer
planlamasında dikkat edilmesi gereken noktalar hakkında
bilgiler paylaşılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Yönetim Bilişim Sistemleri için Online İş Olanakları



Fakültemiz akademik personeli Arş. Gör. Zeliha SEZER
ERGİN tarafından "Arduino Serüvenine Başla: Pratik ve
Öğretici Projeler" başlıklı seminer düzenlenmiştir.
Seminerde, Arduino platformu tanıtılarak temel
bileşenler ve sensör kullanımı üzerine bilgiler
paylaşılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Arduino Serüvenine Başla: Pratik ve Öğretici Projeler



Fakültemiz akademik personeli Arş. Gör. Sidar AĞDUK
tarafından "Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünde Yapay
Zeka ile İlgili Hazırlanmış Lisansüstü Tezlerin İncelenmesi"
başlıklı bir sunum gerçekleştirilmiştir. Sunumda, Yönetim
Bilişim Sistemleri alanında yapay zeka konulu lisansüstü
tezlerin kapsamı, eğilimleri ve araştırma alanlarına dair
detaylı bilgiler paylaşılmış; öğrencilerimize bu alandaki
akademik çalışmalara yönelik farkındalık kazandırılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünde Yapay Zeka ile 
İlgili Hazırlanmış Lisansüstü Tezlerin İncelenmesi



Seminer, Dr. Öğr. Üyesi Adem Erik tarafından verilmiş
olup, e-eczane sistemlerinin dijital sağlık hizmetleri
içerisindeki yeri ve önemi kapsamlı bir şekilde
değerlendirilmiştir. Sunumda ayrıca, e-eczane
sistemlerine ilişkin SWOT analizi yapılarak sistemin güçlü
ve zayıf yönleri ile birlikte sunduğu fırsatlar ve
karşılaşabileceği tehditler ele alınmıştır. Öğrencilerimiz
için hem akademik hem de sektörel açıdan önemli
kazanımlar sunan seminer, katılımcıların soruları ve
karşılıklı değerlendirmelerle interaktif bir şekilde
tamamlanmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

A Study on the Necessity, Applicability, and Customer Profile of the E-Pharmacy System



2025-2026 eğitim-öğretim yılı kapsamında düzenlenen
seminerde, Arş. Gör. Sidar AĞDUK’un “Google Maps
Kullanıcı Yorumları ile Hizmet Kalitesinin
Değerlendirilmesi” başlıklı sunumunda; dijital
platformlardaki kullanıcı yorumlarının hizmet kalitesinin
ölçümündeki rolü, çevrimiçi değerlendirmelerin karar
alma süreçlerine etkisi ve Google Maps verilerinin
analizinde kullanılabilecek yöntemler ele alınmıştır.
Ayrıca, kullanıcı memnuniyetinin metin madenciliği ve
duygu analizi teknikleriyle incelenmesine dair örnek
uygulamalar paylaşılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Google Maps Kullanıcı Yorumları ile Hizmet Kalitesinin Değerlendirilmesi



2025-2026 eğitim-öğretim yılı kapsamında düzenlenen
seminerde, Fakültemiz akademik personeli Arş. Gör.
Zeliha SEZER ERGİN tarafından, Endüstri 4.0 yaklaşımının
üretim süreçlerine entegrasyonu, dijital atölye
yönetiminde kullanılan teknolojiler ve bu dönüşümün
işletmelere sağladığı avantajlar ele alınmıştır. Ayrıca,
dijitalleşme sürecinde verimlilik artışı, gerçek zamanlı veri
takibi, akıllı üretim sistemleri ve sürdürülebilirlik odaklı
uygulamalar hakkında detaylı bilgiler paylaşılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Endüstri 4.0 Uyumlu Dijital Atölye Yönetimi



Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ tarafından gerçekleştirilen
seminer kapsamında, öğrencilerin lisans öğrenimleri
süresince yararlanabilecekleri Erasmus değişim
programları, yurt dışı staj olanakları ve Work & Travel
programları ele alındı. Sunumda; bu programların
başvuru süreçleri, sunduğu akademik, mesleki ve kültürel
kazanımlar ile öğrencilerin yurt dışı deneyimlerinden en
verimli şekilde faydalanabilmeleri için dikkat edilmesi
gereken hususlar detaylı biçimde paylaşıldı.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

Öğrencilik Döneminde Yurt Dışı Aktiviteler: Erasmus, Staj, Work & Travel



Siyasal Bilgiler ve Ombudsmanlık Öğrenci Topluluğu
(SBOT) tarafından düzenlenen ve Fakültemiz Öğretim
Üyesi Prof. Dr. Orhan Veli Alıcı'nın konuşmacı olduğu
"KPSS ve Kariyer Meslek Sınavları Hakkında Bilgilendirme
Semineri" başlıklı seminerimiz öğrencilerimizin katılımıyla
gerçekleştirildi. Seminerde Kamu Personeli Seçme Sınavı
(KPSS) hakkında genel bir tanıtım yapılmış, soru ve konu
dağılımları ve alanların işe alım süreçlerindeki önemi
hakkında bilgilendirme yapılmıştır. Bunun yanında KPSS
ve diğer kariyer meslek sınavlarına hazırlanma süreci ve
zaman yönetiminin önemi anlatılmıştır.

EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ / ÖĞRENCİ KATILIMI VE GELİŞİM 
FAALİYETLERİ

KPSS ve Diğer Kariyer Meslek Sınavları Hakkında 
Bilgilendirme Semineri



Tarsus Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
tarafından düzenlenen “Medya ve Orta Doğu’da Güç
İlişkileri” başlıklı konferans, 15 Aralık 2025 tarihinde Şehit
İstihkâm Üsteğmen Ozan Olgu Köreke Konferans
Salonu’nda gerçekleştirildi.
Konferansta, Orta Doğu’daki mevcut siyasi ve diplomatik
sorunlar ele alınarak, medyanın bu süreçlerde üstlendiği
rol ve bölgedeki güç ilişkilerine etkisi değerlendirildi.
Etkinlik kapsamında, medyanın güç dengeleri üzerindeki
belirleyici etkisine ilişkin katılımcılara kapsamlı bilgiler
sunuldu.
Akademik ve toplumsal boyutlarıyla ele alınan konferans,
Orta Doğu’daki gelişmelerin medya üzerinden nasıl
şekillendiğine dair önemli bir perspektif sunarak,
katılımcıların konuya ilişkin analiz yetkinliklerinin
gelişmesine katkı sağladı.
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Medya ve Orta Doğu’da Güç İlişkileri Konferansı



YBS Bölümünden Mersin Teknopark Ziyareti

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü öğrencileri ile Yapay Zekâ
ve Dijital Dönüşüm Topluluğu olarak 26 Kasım 2025 tarihinde
Mersin Teknopark’a kapsamlı bir teknik gezi
gerçekleştirilmiştir. Ziyaret kapsamında Teknopark bünyesinde
yürütülen örnek girişim faaliyetleri ve başarı hikâyeleri
hakkında bilgiler alınmış, Ar-Ge süreçleri ve teknoloji
geliştirme ekosistemi yerinde incelenmiştir. Öğrencilerimiz
yapay zekâ, dijital dönüşüm ve yenilikçi teknolojilerle ilgili
güncel uygulamalara dair bilgilendirilmiş; üniversite–sanayi iş
birliğini güçlendirmeye yönelik farkındalık kazandırılmıştır.
Teknik gezi, öğrencilerimizin mesleki gelişimlerine katkı
sağlayan verimli bir etkinlik olarak gerçekleştirilmiştir.
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TEKNİK GEZİLER



YBS Bölümü Olarak "GDG Mersin 2025" Etkinliğinde
Yer Aldık
Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü olarak, Google Developer
Group (GDG) Mersin tarafından düzenlenen teknoloji
etkinliğine bölümümüz akademik kadrosu ve öğrencileriyle
birlikte katılım sağlanmıştır. Bölümümüz öğrencileri etkinliğe
yalnızca katılımcı olarak değil, aynı zamanda organizasyon
ekibinde aktif görev alarak da katkıda bulunmuştur. GDG
Mersin organizasyon ekibinde yer alan mezunlarımızın yanı
sıra, hâlen bölümümüzde öğrenim görmekte olan
öğrencilerimizin de görev alması, bölümümüzün teknoloji
topluluklarıyla olan güçlü bağını ve öğrencilerimizin sektörel
etkinliklerdeki etkin rolünü ortaya koymuştur.
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TEKNİK GEZİLER



Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümümüz tarafından, öğrencilerin kariyer
planlamalarına ve girişimcilik bakış açılarına katkı sunmak amacıyla
“Geleceğin İş Dünyası: Yapay Zekâ, Kariyer Yolculuğu ve Girişimcilik
Ekosistemi” başlıklı bir konferans düzenlendi. Etkinlik, 17 Aralık 2025
Çarşamba günü saat 11.00’de, Şehit İstihkâm Üsteğmen Ozan Olgu Köreke
Konferans Salonunda gerçekleştirildi.

Konferansa konuşmacı olarak YOBODOBO Co-Founder’ı ve Udemy &
BTK Akademi eğitmeni Ahmet Kaya katıldı. Etkinlikte, yapay zekânın
iş dünyasında yarattığı dönüşüm, kariyer yolculuğunda yeni
becerilerin önemi ve girişimcilik ekosisteminin güncel dinamikleri ele
alındı.
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“Geleceğin İş Dünyası: Yapay Zeka, Kariyer 
Yolculuğu ve Girişimcilik Ekosistemi” Konferansı



Çalıştayda; akreditasyon süreçlerinde kalite güvencesi, iyi uygulama
örnekleri ve değerlendirici bakış açısı ele alınarak, sürece ilişkin güncel
yaklaşımlar ve değerlendirme kriterleri katılımcılarla paylaşıldı. Alanında
deneyimli akademisyenlerin katkılarıyla gerçekleşen etkinlik, katılımcılara
akreditasyon süreçlerine yönelik kapsamlı ve bütüncül bir perspektif sundu.

Çalıştayda yer alan Sn. Prof. Dr. Sezen Bozyiğit, Prof. Dr. Kemal Eyüboğlu,
Prof. Dr. Egemen İpek ve Doç. Dr. Serkan Şahin, bilgi ve deneyimlerini
paylaşarak etkinliğe önemli katkılar sağladı. Etkinlik sonunda, Fakültemiz
Dekanı Sn. Prof. Dr. Ali DERAN tarafından konuşmacı hocalarımıza
katkılarından dolayı teşekkür belgeleri takdim edildi. Katılımcılar tarafından
ilgiyle takip edilen çalıştay, soru-cevap ve deneyim paylaşımı bölümüyle sona
erdi.
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Akreditasyon Çalıştayı: Akreditasyon Süreçlerinde İyi 
Uygulamalar ve Değerlendirici Perspektifi
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WEBİNARLAR
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WEBİNARLAR



Üniversitemizde, öğrencilerin akademik ve sosyal
yaşamlarında karşılaştıkları stres ve kaygı ile başa çıkma
becerilerini geliştirmek amacıyla “Stres ve Kaygı Yönetimi”
konulu bir seminer düzenlendi. Seminer, okulumuzda
psikolog olarak görev yapan Erkan Alkan tarafından,
Fakültemiz öğrencilerine yönelik olarak gerçekleştirildi.

Düzenlenen etkinlikte; stres ve kaygı kavramları, bu
duyguların nedenleri, günlük yaşam ve akademik başarı
üzerindeki etkileri ile etkili başa çıkma yöntemleri ele alındı.
Öğrenciler, seminer süresince merak ettikleri soruları
yöneltme ve kendi deneyimlerini paylaşma imkânı buldu.
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Stres ve Kaygı Yönetimi Semineri 



“Yeni Yıla Merhaba” Etkinliği

Arş. Gör. Zeliha Sezer Ergin hocamızın danışmanlığını yürüttüğü 1. sınıf
öğrencileriyle birlikte “Yeni Yıla Merhaba” etkinliği gerçekleştirilmiştir.
Etkinlik kapsamında öğrenciler bir araya gelerek pasta kesmiş, yeni yılın
sağlık, başarı ve mutluluk getirmesi temennileriyle dileklerde bulunmuştur.
Samimi ve keyifli bir ortamda gerçekleşen buluşma, öğrenciler arasındaki
iletişimi güçlendirmeye ve bölüm aidiyet duygusunu artırmaya katkı
sağlamıştır. Aynı zamanda öğrencilerin birbirlerini daha yakından
tanımalarına olanak sunan etkinlik, sosyal etkileşimi destekleyen anlamlı
bir organizasyon olmuştur.
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KİŞİSEL GELİŞİM VE MOTİVASYON



Tarsus Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi tarafından düzenlenen
İİBF-FEST, akademik dönem sonunda eğitim, araştırma ve toplumsal katkı
faaliyetlerinin bütüncül biçimde değerlendirildiği çok boyutlu bir etkinliktir.
Program kapsamında akademik sunumlar, lisansüstü seminerler ve dönem
değerlendirmeleri gerçekleştirilirken; ödül törenleri ile başarılı akademisyen ve
öğrenciler teşvik edilmektedir.

Etkinlik, yalnızca akademik çıktıları görünür kılmakla kalmayıp; mezun
buluşmaları, kariyer söyleşileri ve sosyal faaliyetler aracılığıyla paydaş
etkileşimini ve kurumsal aidiyeti güçlendirmektedir. Ayrıca kültürel geziler gibi
etkinliklerle katılımcılara çok yönlü bir öğrenme deneyimi sunulmaktadır.

Genel olarak 2025 yılında İKİNİCİSİNİ DÜZENLEDĞİMİZ İİBF-FEST II, akademik
performansı teşvik eden, paydaşlar arası etkileşimi artıran ve sürdürülebilir bir
akademik etkinlik kültürünün gelişimine katkı sağlayan bütünleşik bir
organizasyon olarak değerlendirilmektedir.
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İİBF-FEST



Tarsus Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nde 1 Ekim 2025 tarihinde
gerçekleştirilen Dekan-Öğrenci Buluşması, öğrencilerin fakülte yönetimiyle
doğrudan iletişim kurabildiği katılımcı bir platform olarak düzenlenmiştir.

Etkinlikte, 2024-2025 eğitim-öğretim yılına ilişkin genel bilgilendirmeler
yapılmış; öğrencilerin görüş, öneri ve beklentileri doğrudan alınmıştır.

Buluşma kapsamında gerçekleştirilen soru-cevap oturumları ile öğrencilerin
talepleri değerlendirilmiş; bu sürecin fakültenin daha katılımcı, kaliteli ve
sürdürülebilir bir yapıya ulaşmasına katkı sağlayacağı vurgulanmıştır.

Bu yönüyle etkinlik, öğrenci katılımını güçlendiren ve yönetişim süreçlerinde
geri bildirim mekanizmalarını destekleyen önemli bir uygulama örneği olarak
değerlendirilmektedir.
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DEKAN ÖĞRENCİ BULUŞMASI



EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

BOLOGNA KONTROLÜ

Fakültemiz bölümleri tarafından,
Bologna ders içeriklerinin
güncelliğini ve doğruluğunu
sağlamak amacıyla Excel tabanlı bir
Bologna Kontrol Tablosu
oluşturulmuştur. Bu kapsamda
dersler tek tek incelenerek
içeriklerin eksik, hatalı veya
güncelliğini yitirmiş olup olmadığı
sistematik bir şekilde kontrol
edilmiş ve gerekli iyileştirmeler
yapılmıştır.



EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

EĞİTİM ÖĞRETİM SÜREÇLERİ 
PUKÖ DÖNGÜSÜ

Fakültemizde tüm faaliyetlerde olduğu gibi eğitim
öğretim faaliyetlerinde de; hesap verebilirlik, performans
odaklılık, uzmanlaşma ve çeşitlilik ilkeleri doğrultusunda,
Planla–Uygula–Kontrol Et–Önlem Al (PUKÖ) yaklaşımı
çerçevesinde kalite odaklı olarak yürütülmektedir.



EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

EĞİTİM ÖĞRETİM SÜREÇLERİ RAPORLARI

Eğitim-öğretim faaliyetlerinin izlenmesi ve sürekli iyileştirilmesi kapsamında; 2025 YKS / YBS Puan Sonuç Raporu, 2025 YKS Tercih Eğilimleri Raporu ve Anketi,
2025-2026 YBS Oryantasyon Raporu ve Anketi, 2025-2026 YBS Güz Dönemi Öğrenci Memnuniyet (Bölüm) Raporu ve Anketi ile 2025-2026 YBS Güz Dönemi Bölüm
Seminerlerine Yönelik Rapor ve Anket hazırlanmıştır. Söz konusu raporlar kalite sekmesi altında paydaşların erişimine sunulmuştur.



EĞİTİM-ÖĞRETİM FAALİYETLERİ

BÖLÜMLERİN KURUMSAL SOSYAL MEDYA HESAPLARI

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bünyesinde yer alan SBKY ve YBS
bölümlerine ait kurumsal sosyal medya hesapları, özellikle Instagram
üzerinden aktif biçimde kullanılmaktadır.

Sosyal medya hesapları aracılığıyla akademik etkinlikler, duyurular,
öğrenci faaliyetleri ve bölüm başarıları düzenli olarak paylaşılmaktadır.
Paylaşılan içerikler, hem mevcut öğrenciler hem de aday öğrenciler için
bilgilendirici ve yönlendirici bir iletişim kanalı işlevi görmektedir.

Ayrıca sosyal medya kullanımı, fakültenin görünürlüğünü artırarak
paydaşlarla etkileşimi güçlendiren önemli bir dijital iletişim aracı olarak
değerlendirilmektedir.



ARAŞTIRMA GELİŞTİRME
FAALİYETLERİ
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Araştırma Odak Alanları (WOS)



Araştırma Projeleri Desteği kapsamında 2025 yılı içerisinde fakülte öğretim elemanlarımızın 

yürütücülüğünü yaptığı 4 proje kabul almıştır. 

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİ

Proje Konusu Yürütücü Öğretim Elemanı Destek Türü

Su ve Kanalizasyon İdaresi Genel Müdürlüklerinin Yönetiminde Yaşanan Hukuksal

Sorunların Tespiti ve Hizmet Sunumuna Etkisi
Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 1002-A

Dijital Dönüşümde Siyasal Liderlik: Üniversite Öğrencilerinin Yapay Zeka Destekli

Liderlik Algısı Üzerine Bir Araştırma
Prof. Dr. Tuğba YOLCU BAP

Türkiye'de İklim Değişikliği İnkârcılığı: Yeniden Refah Partisi Şanlıurfa İl Teşkilâtı

Üzerine Bir Vaka Çalışması
Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK BAP

Vatansızlık Kavramına Yönelik Yerel Aktörlerin Algı Düzeylerinin Ölçülmesi: Mersin

Örneği
Dr. Öğr. Üyesi Tuğba AYDIN HALİSOĞLU BAP



TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Desteği kapsamında 2025 yılı içerisinde 

fakülte öğretim elemanlarımızın danışmanlığında hazırlanan 10 proje kabul edilmiştir. 

PROJE ADI YÜRÜTÜCÜ ÖĞRENCİ PROJE DANIŞMANI

“Tarımda Dijital Devrim: Çiftçiler İçin Akıllı Alım-
Satım Platformu (Dijitar)”

Ahmet Cemil GÜLMEZ Dr. Öğr. Üyesi SERKAN NAS

“Entegre Makine Öğrenimi ve Yapay Zekâ Destekli
Acil Sağlık Hizmetleri Optimizasyonu”

Abdurrahman BİLGİÇ Dr. Öğr. Üyesi SERKAN NAS

“Tekstil ve Hazır Giyim Sektöründeki Tedarik
Zincirinde Dijitalleşme ve Dijital Dönüşüm”

Arda VARAN Dr. Öğr. Üyesi SERKAN NAS

“Gönüllü Geri Dönüş Politikasının Analizi: Suriyeli
Üniversite Öğrencilerinin Geri Dönüş Algısı”

Bahar EMİRLER Doç. Dr. Ahmet YAMAN 

“Dijitalleşme ve Yapay Zekanın Kamu Yönetimine
Etkisi: Tarsus Üzerine Bir Araştırma”

Hande Nur NAMLU Arş. Gör. Başak IŞILDAKLI KIRŞAN

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİ



TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Desteği kapsamında 2025 yılı içerisinde 

fakülte öğretim elemanlarımızın danışmanlığında hazırlanan 10 proje kabul edilmiştir. 

PROJE ADI YÜRÜTÜCÜ ÖĞRENCİ PROJE DANIŞMANI

“Nomofobinin Sosyo-Demografik Faktörler, Akıllı
Telefon Kullanımı ve Akademik Başarıya Göre
İncelenmesi: Tarsus Üniversitesi İİBF Örneği”

İlayda KARAKAYA Arş. Gör. Sidar AĞDUK

““Çevrimiçi Kompulsif Satın Alma Davranışının
Sosyo-Demografik Faktörler, Akademik Başarı ve
Dijital Tüketim Alışkanlıklarına Göre İncelenmesi”

Semina Selin TÜMER Arş. Gör. Sidar AĞDUK

“Üniversite Ortamında Siber Aylaklık: Tarsus
Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Öğrencileri Üzerine Bir Araştırma”

Umur Nesil KURTULAN Arş. Gör. Sidar AĞDUK

“Makine Öğrenmesi ile Duygu Analizi ve
Kişiselleştirilmiş Eğitim Önerileri: Bir Yenilikçi
Yaklaşım”

Abdullah BARKIN Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN 

“Z Kuşağı Üniversite Öğrencilerinin Siyasi
Tutumlarının Araştırılması: Tarsus Üniversitesi
Örneği”

Çiğdem BATUR Doç. Dr. A. Muhammet BANAZILI

ARAŞTIRMA GELİŞTİRME FAALİYETLERİ



ULUSLARARASILAŞMA
FAALİYETLERİMİZ



ERASMUS ANLAŞMALARI
SİYASET BİLİMİ VE KAMU YÖNETİMİ

University Pablo de Olavide Spain

Universita Degli Studi di Salerno Italy

Universita Degli Studi di Napoli Italy

Rome Tre University Italy

Wyzsza Szkola Handlowa (Radom Academy of Economics) Poland

Uniwersytet Szczecinski Poland

Universität Rostock Germany

Alexandru Ioan Cuza University of Iasi Romania

Moscow State University Russia

Southern Federal University Russia

Universitatea Lucian Blaga din Sibiu Romania

Tarlac State University Philippines

Kenyatta University Kenya

University of Malaya Malasia

9 Farklı Ülke Toplam 14



ERASMUS ANLAŞMALARI

YÖNETİM BİLİŞİM SİSTEMLERİ

Southern Federal University Russia

Kujawy and Pomorze University in Bydgoszcz Poland

Lithuania Business University of Applied Sciences Lithuania

Marijampole University of Applied Science Lithuania

Universita’ Degli Studi Del Sannio Italy

Universita degli Studi di Foggia Italy

Instituto Politecnico da Guarda Portugal

Vishe Uchilishte po Telekomunikatsi i Poshti Bulgaria

6 Farklı Ülke Toplam 8



ULUSLARARASI HAREKETLİLİK

ULUSLARARASI HAREKETLİLİKLER SAYI

Giden Öğretim Elemanı 4

Gelen Öğretim Elemanı -

Giden Öğrenci 1

Gelen Öğrenci 2

COST Aksiyonu Üyelikleri 5

Uluslararası Akademik İş Birlikli Yayın ve Proje 2

Uluslararası Konferans Katılımı 15



Etkinlikte 4. sınıf öğrencilerimiz Osman Tütüncüoğlu ve Gökçe Şimşek,
İtalya’daki partner üniversitemiz Università degli Studi del Sannio’da
edindikleri Erasmus deneyimlerini bölüm öğrencilerimizle paylaşmıştır.

Öğrencilerimiz sunumlarında; Erasmus başvuru süreci, gerekli belgeler
ve zamanlama, Ders seçimi, akademik uyum ve sınav sistemi, İtalya’da
konaklama, ulaşım ve günlük yaşam, Kültürel farklılıklar ve sosyal
yaşam gibi konulara ilişkin kapsamlı bilgiler aktarmıştır.

Avrupa’da eğitim almanın sunduğu fırsatlar, uluslararası etkileşim,
kişisel gelişim ve yeni bir kültüre uyum süreci üzerine yapılan
paylaşımlar, katılımcılar tarafından ilgiyle takip edilmiştir. Etkinliğimize
yalnızca bölüm öğrencilerimiz değil, farklı bölümlerden gelen
öğrenciler de yoğun ilgi göstermiştir.

ULUSLARARASILAŞMA
“Erasmus Yolculuğu: YBS Öğrencileri Anlatıyor” 
Deneyim Paylaşım Etkinliği 



Tarsus Üniversitesi ev sahipliğinde, 22–23 Mayıs 2025
tarihleri arasında Avrupa Birliği destekli COST Aksiyonu
CA21120 HIDDEN: History of Identity Documentation in
European Nations: Citizenship, Nationality and Migration
başlıklı proje kapsamında çalışma grubu toplantısı
düzenlendi. Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Aydın Halisoğlu
koordinasyonunda düzenlenen toplantı, katılımcı
kurumlar arasında gelecekte gerçekleştirilecek akademik
iş birliklerine ve yeni proje planlamalarına zemin
hazırlayarak başarıyla tamamlandı.

ULUSLARARASILAŞMA FAALİYETLERİ

Uluslararası COST Aksiyonu Kapsamında Çalışma 
Grubu Toplantısına Ev Sahipliği



Bölümümüz öğretim üyesi Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK
ERASMUS + KA171 programı kapsamında üniversitemiz
partneri Las Villas "Marta Abreu" Merkez Üniversitesi'ni
(Santa Clara / Küba) Uluslararası İlişkiler Müdür
Yardımcısı Dr. Nosley Pérez Castellano'nun organizasyonu
ve Sosyal Bilimler Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Yulier Campos
Pérez'in ev sahipliğinde ziyaret etmiştir. Ziyaret, 18-24
Mayıs tarihleri arasında partner üniversitenin daveti ile
gerçekleşmiştir. Ziyaret kapsamında Osmanlı-Türk tarihi
ve siyasal hayatına ilişkin bir ders verilmiştir.

ULUSLARARASILAŞMA FAALİYETLERİ

Las Villas "Marta Abreu" Merkez Üniversitesi Ziyareti



Bölümümüz öğretim üyesi Doç. Dr. Halil KANADIKIRIK
ERASMUS + KA171 kapsamında 19 Mayıs tarihinde
partner kurum Havana Üniversitesi Kamu Yönetimi
Çalışmaları Merkezi'nde düzenlenen "Kamu Yönetiminde
Güncel Konular" başlıklı konferansa konuşmacı olarak
davet edilmiş ve Osmanlı-Türk modernleşmesi sürecinde
kamu yönetiminin yapısal dönüşümü konulu bir konuşma
yapmıştır. Konferans, Havana Üniversitesi Uluslararası
Projeler ve Bağışlar Müdürü Marianela Constanten
Macías'in girişimi ve Merkez Müdürü Prof. Dr. Noris
Tamayo Pineda'nın organizatörlüğü ile düzenlenmiştir.

ULUSLARARASILAŞMA FAALİYETLERİ

Havana Üniversitesi'ne Ziyaret



Bölümümüz öğretim elemanlarından Arş. Gör. Ahmet
Melihşah ÇEVLİK, Erasmus+ Personel Hareketliliği
kapsamında Pompeu Fabra Üniversitesi Hukuk Fakültesini
ziyaret etti. Anayasa Hukuku Kürsüsü doktora
seminerlerine katılan Çevlik, Katalonya Parlamentosunu
ziyaret etme fırsatı da buldu.

ULUSLARARASILAŞMA FAALİYETLERİ

Pompeu Fabra Üniversitesi'ne Ziyaret



TOPLUMSAL KATKI
FAALİYETLERİ



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ

TOPLUMSAL KATKI TEMALI ETKİNLİK TÜRÜ SAYISI

Sosyal Sorumluluk Projesi 9

Konferans 3

Kamu Kurumları ile İş Birliği 2

Toplam 14

Her etkinlik sonrasında katılımcılara bir anket uygulanmakta ve sonuçlar sonraki etkinliklerin 
planlanmasında ve iyileştirme adımlarında kullanılmaktadır.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ / KURUMLAR İLE İŞ 
BİRLİĞİ

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI, Mersin Su ve Kanalizasyon İdaresi (MESKİ) Yönetim Kurulu Üyesi 
olarak görev almaktadır.

Dr. Öğretim Üyesi Ahmet YAMAN Mersin Esnaf ve Sanatkarlar Odaları Birliği’ne danışmanlık 
yapmaktadır.



Fakültemiz Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi Bölümü
tarafından düzenlenen, moderatörlüğünü Doç. Dr. Halil
KANADIKIRIK'ın yaptığı konferansta, Ortak Dersler
Bölümünden Öğr. Gör. Dr. Çiğdem DUMAN SÜNER
“Atatürk ve Ulusal Egemenlik” başlıklı sunumuyla yer aldı.
Dr. DUMAN SÜNER konuşmasında, Mustafa Kemal
ATATÜRK'ün toplumu yönlendirmedeki liderlik vasfına
değindi; Milli Mücadele döneminde toplanan
kongrelerin, zorlu şartlarda görev yapan Millet Meclisi’nin
bu süreçteki kritik rolüne, İrade-i Milliye, Hâkimiyet-i
Milliye gibi dönemin gazetelerinin, halkı bilgilendirme ve
milli bilinci canlı tutma açısından üstlendiği stratejik
öneme değindi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
Anma Etkinliği

TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ/ TOPLUMA 
YÖNELİK AKADEMİK ETKİNLİKLER



29 Ekim Cumhuriyet Bayramı dolayısıyla, Siyaset Bilimi ve
Kamu Yönetimi Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Tuğba Aydın
Halisoğlu’nun moderatörlüğünde, Kilis 7 Aralık
Üniversitesi Tarih Bölümü öğretim üyesi Doç. Dr. Meral
Kuzgun’un konuşmacı olarak yer aldığı çevrim içi
konferans düzenlendi.

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı
«Atatürk ve Cumhuriyet» Konferansı

TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ/ TOPLUMA 
YÖNELİK AKADEMİK ETKİNLİKLER



İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi tarafından düzenlenen
Gelecek 30 Yılı: Teknolojik İlerleme, İklim Değişikliği,
Kuraklık, Ekonomik ve Jeopolitik Gelişmeler başlıklı
konferans, 10 Aralık 2025 Çarşamba günü saat 10.00’da
Şehit İstihkâm Üsteğmen Ozan Olgu Köreke Konferans
Salonu’nda gerçekleştirildi.

Gelecek 30 Yıl: Teknolojik İlerleme, İklim Değişikliği, 
Kuraklık, Ekonomik ve Jeopolitik Gelişmeler

TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ/ TOPLUMA 
YÖNELİK AKADEMİK ETKİNLİKLER



Fakültemiz tarafından düzenlenen “Kadına Yönelik
Şiddetle Mücadelenin Politikası ve Uygulama Araçları:
Kadın Sığınma Evleri Deneyimi” başlıklı konferans, 12
Aralık 2025 tarihinde Şehit İstihkâm Üsteğmen Ozan Olgu
Köreke Konferans Salonu’nda gerçekleştirildi.
Konferansta, kadına yönelik şiddetle mücadele
kapsamında uygulanabilecek politika ve yöntemler ele
alınarak, kadın sığınma evleri özelinde bilgi paylaşımında
bulunuldu. Etkinlikte, kadın sığınma evlerinin mevcut
durumu, işlevleri ve bu alandaki uygulama araçları
katılımcılarla paylaşıldı.
Toplumsal farkındalığı artırmayı amaçlayan konferans,
öğrenciler ve akademik personelin yoğun ilgisiyle
gerçekleştirildi. Etkinlik, kadına yönelik şiddetle mücadele
konusunda katılımcıların bilgi ve duyarlılık düzeylerinin
artırılmasına katkı sağladı.

Kadına Yönelik Şiddetle Mücadelede Politika ve 
Uygulama Araçları Konferansı

TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ/ TOPLUMA 
YÖNELİK AKADEMİK ETKİNLİKLER



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK 
FAALİYETLERİ

Minik Eller Kodluyor II-Dijital Çağa Hazırlanıyoruz

Tarsus Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü tarafından, Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN
yürütücülüğünde gerçekleştirilen “Minik Eller Kodluyor II-Dijital Çağa Hazırlanıyoruz” adlı sosyal
sorumluluk projesinin ikinci etabı başarıyla tamamlandı.

Proje kapsamında, 1. sınıf öğrencilerimizin katılımıyla Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanlığı Mersin
Çocuk Evleri Sitesi’nde 10-12 yaş aralığındaki çocuklara yönelik temel düzeyde robotik kodlama
ve algoritma eğitimi verildi. Eğitimin amacı, çocukların analitik düşünme ve problem çözme
becerilerini desteklemek, aynı zamanda onları teknoloji ile tanıştırarak ilgi alanlarını
keşfetmelerine katkı sağlamaktı.

Etkinlik boyunca öğrenciler, kodlamaya giriş niteliğinde uygulamalar yaparak algoritma mantığını
kavrama fırsatı buldular. Uygulamalı örneklerle desteklenen bu eğitim, hem öğretici hem de
eğlenceli bir deneyim sundu.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Afet Farkındalık Eğitimi

Tarsus Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) Bölümü ve Sağlık, Kültür ve Spor
Daire Başkanlığı olarak sosyal sorumluluk çalışmaları kapsamında Afet Farkındalık
Eğitimi düzenledi. Mersin Valiliği İl Afet ve Acil Durum Müdürlüğü (AFAD) iş birliğiyle
gerçekleştirilen etkinlikte, katılımcılara afet öncesi hazırlık, afet anında doğru davranış
biçimleri ve afet sonrası yapılması gerekenler hakkında kapsamlı bilgiler verildi.

Eğitimde, bireysel farkındalık oluşturmanın yanı sıra toplumsal dayanışma bilincinin
geliştirilmesi hedeflendi. Sunumların ardından, uygulamalı bir deprem tatbikatı da
gerçekleştirilerek öğrencilerin teorik bilgilerini pratikte pekiştirmeleri sağlandı.

Etkinliğe katılan öğrenciler, afet anında nasıl hareket edilmesi gerektiği konusunda
bilinçlenirken, afet çantası hazırlığı gibi temel konular hakkında da bilgilendirildi.
Eğitim sonunda katılımcılara yönelik bir anket uygulanarak geri bildirimleri alındı.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

“Başarıya Not Bırak” Projesi ile Öğrencilere Sınav 
Haftasında Motivasyon Kaynağı

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölüm Başkanı Doç. Dr. Murat GENÇ'in
öncülüğünde, sınav dönemindeki öğrencilerimize destek olmak amacıyla
“Başarıya Not Bırak” adlı sosyal sorumluluk projesi Tarsus Üniversitesi
Merkez Kütüphanesi’nde hayata geçirilmiştir. Yarıyıl sonu sınav haftasında
gerçekleştirilen proje kapsamında, ders çalışan öğrencilere motive edici
kısa notlar ve küçük ikramlar dağıtılarak sınav stresini hafifletmeleri
hedeflendi.

Etkinlik süresince öğrencilere birebir ulaşılarak yapılan bu küçük jestlerin,
büyük mutluluklara vesile olduğu gözlemlendi. Öğrencilerden alınan
olumlu geri bildirimler, projenin amacına ulaştığını ve sınav haftasında
moral kaynağı olduğunu gösterdi.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Üniversite Öğrencileri İçin Dijital Tükenmişlik Önleme 
ve Yönetim Rehberi

Üniversite öğrencileri arasında giderek artan dijital tükenmişlik sorununa dikkat çekmek
amacıyla “Üniversite Öğrencileri İçin Dijital Tükenmişlik Önleme ve Yönetim Rehberi” adlı
sosyal sorumluluk projesi hayata geçirildi. Proje, 3. sınıf öğrencilerimizden İlayda Karakaya,
Rahime Günseven ve Ayşegül Karataş tarafından gerçekleştirilmiş olup; öğrencilerde dijital
farkındalık oluşturmayı ve dijital araçların daha bilinçli, kontrollü ve sağlıklı bir şekilde
kullanılmasını teşvik etmeyi amaçlamaktadır.

Proje kapsamında hazırlanan bilgilendirici broşürler aracılığıyla, öğrencilerin yoğun dijital
kullanımın yol açabileceği zihinsel yorgunluk, dikkat dağınıklığı ve motivasyon kaybı gibi
sorunlara karşı farkındalık kazanmaları hedeflenmiştir. Broşürlerde; dijital dengeyi korumaya
yönelik öneriler, ekran süresinin yönetimi, odaklanma teknikleri ve sağlıklı dijital
alışkanlıkların geliştirilmesine ilişkin pratik çözüm önerilerine yer verilmiştir.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Dijital Ekonomi Rehberi

Bakımevlerinde yaşayan yaşlı bireyler ile teknoloji okuryazarı genç gönüllüleri bir araya
getirerek teknoloji aracılığıyla kuşaklararası bağı güçlendirmeyi ve sosyal izolasyonu
azaltmayı amaçlayan bu sosyal sorumluluk projesi, öğrencilerimiz Furkan Özkul, Barış
Karaali, Hüseyin Köroğlu ve Hamza Şengül tarafından gerçekleştirilmiştir.

Proje kapsamında gönüllü gençler, yaşlı bireylerin temel dijital becerilerini geliştirmelerine
destek olurken aynı zamanda sosyal etkileşimlerini artırmayı hedefleyen etkinlikler
düzenlemiş, kuşaklararası dayanışmaya katkı sunmuştur.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Sigara Dedektör AI

Görüntü işleme tabanlı bir derin öğrenme modeli geliştirilerek bir kişinin sigara içip
içmediğinin görsel veriler üzerinden analiz edilmesi amaçlanmıştır. Çalışma, öğrencimiz
Arziye Zuhal Aslan tarafından gerçekleştirilmiştir. Model geliştirme sürecinde TensorFlow ve
Keras kütüphaneleri kullanılmış, eğitim aşamasında ise evrişimli sinir ağları (CNN) mimarisi
tercih edilmiştir. Tasarlanan sistem, analiz edilen görüntüde sigara bulunma olasılığını
yüzdelik değer olarak çıktı verecek şekilde yapılandırılmıştır.

Elde edilen bulgular, geliştirilen modelin sınıflandırma görevini etkili bir şekilde yerine
getirdiğini ve görsel tabanlı davranış tespiti çalışmalarında kullanılabilir potansiyele sahip
olduğunu göstermektedir. Proje, yapay zekâ ve görüntü işleme alanlarında uygulamalı
öğrenmeye katkı sağlaması açısından önemli bir çalışma niteliği taşımaktadır.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Hayvan Barınağı Ziyareti

Proje kapsamında bir hayvan barınağı ziyaret edilerek barınaktaki hayvanların yaşam
alanları yerinde incelenmiş, ihtiyaçları gözlemlenmiş ve destek sağlanabilecek alanlar
belirlenmiştir. Ziyaret sürecinde gönüllü öğrenciler tarafından mama, bakım ve temel
ihtiyaçlara yönelik çeşitli destek faaliyetleri yürütülmüştür. Ayrıca hayvan hakları konusunda
bilinç oluşturmayı hedefleyen bilgilendirme ve farkındalık çalışmaları yapılmıştır.

Proje sayesinde öğrencilerin sosyal sorumluluk bilinci kazanmaları, empati duygularının
gelişmesi ve toplumsal duyarlılıklarının artması hedeflenmiştir. Sosyal sorumluluk projesi,
öğrencilerimiz Gökhan Öztürk, Ahmet Cemil Gülmez, Fatih Girginer, Harun Kemal Sarıtop,
Abdullah Barkın, Diyarcan Küntaş ve Bünyamin Yaşar tarafından gerçekleştirilmiştir.



TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİ /SOSYAL SORUMLULUK FAALİYETLERİ

Finansal Okuryazarlık ve Bilinçlendirme

Üniversite öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeylerini belirlemek
amacıyla gerçekleştirilen bu sosyal sorumluluk projesi, öğrencimiz Umur
Nesil Kurtulan tarafından yürütülmüştür. Proje kapsamında
katılımcılardan anket yöntemiyle veri toplanmış, elde edilen veriler
doğrultusunda öğrencilerin bütçe yönetimi, tasarruf alışkanlıkları,
borçlanma davranışları ve temel finansal bilgi düzeyleri analiz edilerek
kapsamlı bir değerlendirme raporu hazırlanmıştır.

Çalışma sonucunda belirlenen ihtiyaç alanlarına yönelik olarak etkinliğe
katılan öğrencilere finansal bilinç kazandırmayı amaçlayan kısa ve
anlaşılır bir rehber doküman paylaşılmıştır. Proje, genç bireylerin
finansal karar alma süreçlerinde daha bilinçli hareket etmelerine katkı
sağlamayı hedeflemiştir. iştir.



KALİTE SÜREÇLERİ



KALİTE SÜREÇLERİ

FAKÜLTE KALİTE SEKMESİ
Fakültemizde kalite yönetimi, eğitim-öğretim, araştırma ve idari süreçlerin sürekli iyileştirilmesi temelinde yürütülmektedir.
Kalite sekmemizde; fakülte kalite el kitabımız, faaliyet raporlarımız, eylem planlarımız, birim iç değerlendirme raporlarımız,
birim iyileştirme eylem planlarımız, akademik kurul sunumlarımız ve öğrenci anketlerimiz yer almaktadır.



KALİTE SÜREÇLERİ

FAKÜLTE İÇ AKADEMİK TAKVİM

Fakültemize özgü olarak hazırlanan iç akademik takvim ile eğitim-
öğretim sürecine ilişkin tüm akademik ve idari faaliyetler planlı bir
şekilde tanımlanmıştır.

Takvimde; ders planlamalarından yatay geçiş süreçlerine,
danışmanlık faaliyetlerinden toplantı ve değerlendirme süreçlerine
kadar tüm önemli aşamalar detaylı olarak belirlenerek paydaşların
erişimine sunulmuş ve Kalite sekmesi altına eklenmiştir.



KALİTE SÜREÇLERİ

Süreçlerin Takibi

Gerek fakültemiz gerekse de 
bölümlerimiz özelinde idari ve 

akademik süreçler mütemadi bir 
şekilde gözden geçirilmekte, 
iyileştirmeye açık hususlarda 

aksiyonlar alınmaktadır.

Eğitim, araştırma ve toplumsal 
katkı süreçleri kalite politikası 

doğrultusunda izlenmekte ve ilgili 
komisyonların koordinasyonunda 

yürütülmektedir.

Stratejik plan hedefleri 
doğrultusunda performans 
göstergeleri düzenli olarak 

değerlendirilmektedir.

Program ve ders çıktıları her 
dönem başında gözden 

geçirilmektedir.

Bologna paketleri düzenli olarak 
güncellenmekte, ders 

tamamlama dosyaları titizlikle 
hazırlanmakta ve 
incelenmektedir.

Her etkinlik sonrasında 
katılımcılara bir anket 

uygulanmakta ve sonuçlar 
sonraki etkinliklerin 

planlanmasında ve iyileştirme 
adımlarında kullanılmaktadır.



KALİTE SÜREÇLERİ

Fakülte Kalite Süreci El Kitabı

Birimimiz Kalite Koordinasyonluğu tarafından
Üniversitemiz Kalite politikaları doğrultusunda ve
Birim İçi Değerlendirme Raporu (BİDR) dikkate alınarak
kalite sürecini iyileştirmek ve sonraki raporların
hazırlanma ve kontrol aşamalarını geliştirmek
maksadıyla Fakülte Kalite Süreci El Kitabı
hazırlanmıştır.



KALİTE SÜREÇLERİ

2025 Yılı Öğrenci Bilgi ve Belge Talepleri Tablosu

Öğrenci talep, şikâyet ve önerileri
sistematik ve yapılandırılmış
mekanizmalar aracılığıyla düzenli olarak
toplanmakta; ilgili birimlere
yönlendirilerek çözüm süreçleri
başlatılmaktadır. Bu kapsamda,
başvuruların değerlendirilme ve
sonuçlandırılma süreçleri süre bazında
izlenmekte, elde edilen veriler analiz
edilerek hizmet kalitesinin artırılmasına
yönelik iyileştirme çalışmaları
gerçekleştirilmektedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR)

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi olarak Birim Kalite Komisyonu
koordinasyonunda yıllık Birim İç Değerlendirme Raporu (BİDR)
hazırlanmaktadır.

Raporda fakültemizin mevcut durumu kapsamlı biçimde analiz edilmiş; güçlü
yönler ve gelişime açık alanlar sistematik olarak ortaya konulmuştur. Elde
edilen bulgular doğrultusunda iyileştirme alanları belirlenmiş ve kalite
süreçlerinin daha etkin yürütülmesine yönelik planlamalar yapılmıştır.

BİDR çalışmaları, fakültemizde kalite kültürünün güçlendirilmesi ve süreçlerin
kurumsal bir çerçevede izlenmesi açısından önemli bir belge niteliğindedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

• BÖLÜM ÖZ DEĞERLENDİRME RAPORU (BÖDR)

Diğer yandan fakültemiz, bölümler özelinde hazırlanan Bölüm Öz
Değerlendirme Raporları (BÖDR) ile kurumda iyi örnek uygulamaları
arasında yerini almıştır.

Raporda bölümün mevcut durumu kapsamlı biçimde analiz edilmiş; güçlü

yönler ve gelişime açık alanlar sistematik olarak ortaya konulmuştur. Elde

edilen bulgular doğrultusunda iyileştirme alanları belirlenmiş ve kalite

süreçlerinin daha etkin yürütülmesine yönelik planlamalar yapılmıştır.

BÖDR çalışması, bölümde kalite kültürünün güçlendirilmesi ve süreçlerin

kurumsal bir çerçevede izlenmesi açısından önemli bir adım
niteliğindedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

• BİRİM İÇİ DEĞERLENDİRME RAPORU
HAZIRLAMA MEKANİZMASI

Birim İçi Değerlendirme Raporu hazırlama
mekanizması oluşturulmuş; bu kapsamda
kalite kanıtlarının sistematik ve
sürdürülebilir biçimde toplanmasını
sağlamak amacıyla bir kanıt toplama
mekanizması ve buna ilişkin akış şeması
geliştirilmiştir.



KALİTE SÜREÇLERİ

Faaliyet Raporu

Fakültemiz tarafından hazırlanan Faaliyet Raporları, bir yıllık çalışma
dönemimizde ulaştığımız akademik performansın, idari süreçlerimizin
ve toplumsal katkı faaliyetlerimizin kapsamlı bir dökümüdür. Stratejik
planımızda yer alan amaç ve hedeflerimizle uyumlu olarak hazırlanan
bu rapor, kaynaklarımızın etkili ve verimli kullanımına dair hesap
verebilirlik ilkemizin somut bir göstergesidir. Aynı zamanda geleceğe
yönelik risk analizlerimizi ve iyileştirme planlarımızı da içermektedir. İç
kontrol sistemimiz çerçevesinde şekillenen faaliyetlerimiz, fakültemizin
şeffaf yönetim anlayışını ve sürekli gelişim vizyonunu yansıtmaktadır.
Sunulan bu rapor, tüm bölümlerimizin ortak emeğiyle şekillenen
kurumsal başarı hikâyemizin bir özetidir.



KALİTE SÜREÇLERİ

Eylem Planı

Üniversitemiz Stratejik Planı ile YÖK İzleme Kriterleri
ve Yayınlar özelinde belirlenen hedefler dahilinde
fakültemizce oluşturulan 2025 Eylem Planı
içerisinde, fakültemiz öğretim elemanları verileri
3’er aylık periyotlar halindeki bölüm
başkanlıklarımız ve dekanlığımızca izlenerek ve
değerlendirilerek tamamlanmıştır. 2026 Eylem
Planı, Üniversitemizin yeni Stratejik Planı ve
hedefleri dikkate alınarak Bölüm Başkanlıkları ve
Dekanlık işbirliğiyle oluşturulmuştur.



KALİTE SÜREÇLERİ

İyileştirme Eylem Planı

Fakültemizin gelişim stratejisinin dinamik bir
yansıması olan 'Birim İyileştirme Eylem Planı’, her
altı aylık dönemi kapsayan kalite odaklı dönüşüm
adımlarımızın temel dayanağını oluşturmaktadır. Bu
plan; eğitim-öğretim, araştırma-geliştirme ve
toplumsal katkı gibi temel alanlarda tespit ettiğimiz
güçlü yönlerimizi korumayı ve gelişmeye açık
alanlarımızı sistematik müdahalelerle güçlendirmeyi
hedeflemektedir. PUKÖ döngüsüne uygun olarak
hazırlanan bu rapordaki her bir iyileştirme adımı,
tüm akademik birimlerimizin iş birliğiyle hayata
geçirilen sürdürülebilir gelişim vizyonumuzun bir
taahhüdüdür.



KALİTE SÜREÇLERİ

UZMANLIK ALAN-DERS EŞLEŞTİRME MATRİSİ 

Bölümümüzde yer alan derslerin daha verimli şekilde
yürütülmesi adına öğretim üyelerinin uzmanlık alanları ile
müfredatta yer alan ders içerikleri dikkate alınarak söz
konusu uzmanlık alan-ders eşleştirme matrisi
oluşturulmuştur. Böylece ders dağılımlarının
belirlenmesinde sürdürülebilir bir yaklaşım geliştirilmiştir.



KALİTE SÜREÇLERİ
DERSLERİN SÜRDÜRÜLEBİLİR KALKINMA AMAÇLARI İLE 
EŞLEŞTİRİLMESİ

Bölümlerde yer alan dersler, Sürdürülebilir Kalkınma
Amaçları (SKA) ile eşleştirilmiştir. Bu kapsamda
müfredatımız; dijital dönüşüm ve yenilikçilik, nitelikli
eğitim, ekonomik büyüme ve istihdam, kurumsal
yönetişim ve etik değerler ile sürdürülebilir üretim ve
çevresel sorumluluk başlıkları doğrultusunda
yapılandırılmıştır.

Yaklaşım ile bölümümüz, hem ulusal hem de küresel
sürdürülebilir kalkınma hedeflerine katkı sağlamayı
amaçlamaktadır. Zorunlu ve mesleki seçmeli derslerin
SKA eşleştirmelerine ilişkin detaylı bilgilere bölüm web
sayfasında Lisans sekmesi altında yer verilmektedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

İİBF RİSK ANALİZİ

Tarsus Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi
Risk Analizi, akademik, öğrenci, idari/mali, altyapı,
kurumsal itibar ve yasal/düzenleyici alanlardaki
potansiyel riskleri, olasılık ve etkilerine göre
değerlendirmekte ve her risk için önleyici veya
iyileştirici tedbirleri önermektedir. Analiz, fakültenin
sürdürülebilirliğini, kaliteyi ve paydaş güvenini
artırmayı hedeflemektedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

İİBF RİSK ANALİZİ



KALİTE SÜREÇLERİ

SBKY ÖĞRETİM ELEMANLARI DERS YÜKÜ
Öğretim Elemanı 2025-2026 Bahar Dönemi Ders Yükü Ders Saati Karşılığı

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI 2 Lisans 2 Lisansüstü 12 ders saati

Prof. Dr. Tuğba YOLCU 1 Lisans 2 Lisansüstü 9 ders saati

Doç. Dr. Ahmet YAMAN 4 Lisans 2 Lisansüstü 15 ders saati

Doç. Dr. A. Muhammet BANAZILI 4 Lisans 2 Lisansüstü 18 ders saati

Dr. Öğr. Üyesi Tuğba AYDIN HALİSOĞLU 3 Lisans 2 Lisansüstü 14 ders saati

Öğretim Elemanı 2025-2026 Bahar Dönemi Ders Yükü
Ders Saati 
Karşılığı

Doç. Dr. Özlem İPEK 3 Lisans + 1 Yüksek Lisans + 1 Lisans Bitirme Tezi 13 ders saati

Dr. Öğr. Üyesi Serkan NAS 6 Lisans + 1 Lisans Bitirme Tezi 19 ders saati

Öğr. Gör. Dr. Cumali URİ 5 Lisans + 1 Lisans Bitirme Tezi 16 ders saati

YBS ÖĞRETİM ELEMANLARI DERS YÜKÜ



KALİTE SÜREÇLERİ

BÖLÜM ARAŞTIRMA MİSYON VE MİSYONU

Bölümlerde misyon farklılaşması kapsamında araştırma
faaliyetlerine özgü Araştırma Vizyonu ve Araştırma Misyonu
tanımlanmıştır.

Araştırma öncelikleri, odak alanları ve stratejik hedefler
netleştirilerek bölümün bilimsel konumlanması sistematik bir
çerçevede ortaya konulmuştur.

Belirlenen çerçeve doğrultusunda araştırma faaliyetlerinin daha
planlı, odaklı ve sürdürülebilir biçimde yürütülmesi
hedeflenmektedir.



KALİTE SÜREÇLERİ

Paydaş Geri Bildirim Mekanizmaları

Öğrenci Memnuniyet Anketleri
Akademik Danışmanlık 

Değerlendirmeleri

Ders Değerlendirme Anketleri Etkinlik Değerlendirme Anketleri

Mezun Geri Bildirimleri

Sınav Programı Değerlendirme 
Anketleri



KALİTE SÜREÇLERİ

İyi Örnek Uygulamaları 
• İİBF Fest
• İİBF Dergisi kurumsal ilk yayın 
• İİBF Bülten 
• Kalite süreçleri kitabı
• Eylem planı ve gerçekleşme raporlar 

• Performans raporları 
• Risk analiz raporu 
• Bölüm Öz değerlendirme Raporu 
• Talep ve geri bildirim raporu 
• İİBF Aday öğrenci sayfası 
• YKS Tercih raporu 

• Uzmanlık alan matrisi 
• Ders yükü takip raporları
• Ders yükü dağılımı ortalama ve standart sapma raporları 
• Akran Destek Programı Kapsamında Mentor Uygulaması 
• Bölüm araştırma vizyonlarının belirlenmesi (Misyon Farklılaştırma
• Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) ile eşleştirilmesi



KALİTE SÜREÇLERİ

Anket Sonuçları

Öğrenci Memnuniyet Anketi

Hiç Memnun Değilim

Memnun Değilim

Kararsızım

Memnunum

Çok Memnunum

Danışman Memnuniyet Anketi

Hiç Memnun Değilim

Memnun Değilim

Kararsızım

Memnunum

Çok Memnunum



KALİTE SÜREÇLERİ

MEZUN GERI BILDIRIMLERI VE İLETIŞIM SÜRECI

Fakültemizde mezun görüşlerini toplamak ve güncel kontrolleri
sağlamak amacıyla çalışmalar başlatılmıştır. Mezunlarla iletişimi
sürdürmek için Google Form üzerinden anketler gönderilmekte
ve geri bildirimler düzenli olarak alınmaktadır.

Toplanan bilgiler, bölüm web sitelerinde paylaşılmakta ve
uygulanan yenilikçi iletişim süreçlerinin bir parçası olarak
değerlendirilmektedir.



GÜÇLÜ YÖNLER

Kategori Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (SBKY)

Ulusal Başarı ve Sıralama
%100 Doluluk Oranı: Geleceğin mesleği olarak yüksek tercih edilme ve 

tam kapasite doluluk.

Türkiye İkinciliği: KPSS 121 puan ortalamasında devlet üniversiteleri arasında 

Türkiye’nin en başarılı 2. bölümü.

Araştırma ve Yayın Performansı

Öğretim Elemanı Başına 1,57 Yayın: 2025 yılında toplam 11 bilimsel çıktı 

ve Web of Science’ta taranan makalelerde yüksek indeksli yayın 

potansiyeli.

Öğretim Elemanı Başına 3,78 Yayın: 2025 yılında toplam 34 yayınla çok yüksek bir 

akademik üretim verimliliği.

Öğrenci Odaklı Ar-Ge
7 Adet TÜBİTAK 2209-A Projesi: Bir yıl içinde kabul edilen 7 farklı 

öğrenci araştırma projesiyle yüksek Ar-Ge katılımı.

Lisansüstü Tez Üretimi: Toplam 23 tamamlanmış lisansüstü tez ve öğrenci katılımlı 

3 adet TÜBİTAK 2209-A projesi.

Uluslararası Görünürlük
Erasmus+ ve Uluslararası İş Birliği ile aktif öğrenci değişimi ve 

seminerler.

Geniş Partner Ağı: 9 ülkede 14 üniversite ile ikili anlaşma; Küba, İspanya ve 

Almanya ile aktif personel hareketliliği.

Müfredat ve Teknoloji
%30 İngilizce ve SKA Uyumu: Müfredatın Sürdürülebilir Kalkınma 

Amaçları ile tam eşleşmesi ve uzmanlık odaklı ders-matris sistemi.

Sunburst (Halka) Modeli: Araştırma misyonunun kentsel politikalar, göç ve dijital 

siyaset gibi tematik alanlarda uzmanlaşmış yapısı.

Kalite ve Yönetişim
BÖDR “İyi Uygulama”: Bölüm Öz Değerlendirme Raporu ile fakültede 

kalite süreçlerinde öncü statü.

Kalitede “Örnek Uygulama”: İç kalite güvence sistemlerinde en üst düzey olan 

“Örnek Uygulama” olgunluk seviyesi.

Sektörel ve Sosyal Etki
Teknoloji Ekosistemi: Mersin Teknopark ve GDG Mersin ile doğrudan 

sektörel bağlar; Robotik kodlama eğitimleri.

Kurumsal Projeler: COST Aksiyonu ev sahipliği, UNICEF, TESK ve ILO ile yürütülen 

uluslararası/ulusal saha araştırmaları.



ZAYIF YÖNLER

Kategori Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi (SBKY)

Akademik ve İdari Kadro
Akademik kadro yetersizliği nedeniyle eğitim-öğretim ve idari 

süreçlerde iş yoğunluğu.
İdari personel yetersizliği nedeniyle iş akışlarında aksamalar.



TrDizin indeksine kabul edilmiştir.

İktisadi ve İdari Bilimler Dergisi 



Kanadımız, 
Gayretimiz.


